NN 122/2025 (19.9.2025.), JAVNI NATJECA] - Opéina Nijemci

Klasa: 112-02/25-01/01

Urbroj: 2196-20-02/01-25-2 od 15, TX. 2025 (5273)

Na temelju danka 19.b Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19117/25 — u daljnjem tekstu: Zakon) i clanka 45. Statuta Op¢ine Nijemci (Sluzbeni
vjesnik Vukovarsko srijemske Zupanije br. 03/21), 15. rujna 2025. godine opéinski naéelnik Opéine Nijemci raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/proéelnice Upravnog odjela za financije, razvoj i gospodarstvo Opcine Nijemci - 1
izyriitelj/ica na odredeno vrijeme, radi zamjene odsutne procelnice do povratka.

Posebni uvjeti:

— magistar ckonomije ili struéni specijalist ckonomije,

~ najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajucim posiovima,

~ organizacijske sposobnosti i kemunikacijske vjeStine potrebne za uspjedno upravijanje upravnim tijelom

~ poloZen drzavni ispit.

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i sljedece opée uvjete za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

~ hrvatsko drZavijanstvo

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje.

Uvjet stru¢nog znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijagnjim propisima stekle visoku struénu
spremu navedene struke.

Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno je dostaviti ovjereni prijevod.

Radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima utvrdeno je clankom 13. Zakona.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drZavni ispit potrebne razine moze
biti imenovana na radno mjesto proéelnika pod uvjetom da poloZi drzavni ispit u roku od godine dana od poetka rada u
sluzbi.

U slu¥bu po ovom javnom natjeaju prima se na odredeno vrijeme, do povratka odsutne procelnice, uz obvezni probni rad
od dva mjeseca.

U sluzbu ne moe biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke iz {lanaka 15. 1 16. Zakona, a $to ¢e po sluzbenoj
duznosti provjeriti Opéina Nijemei, Kandidat je prijavom na ovaj natjecaj suglasan da se provjera zatraZi,

Uvjerenje nadle?nog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donodenja rjeSenja o imenovanju.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a Opcina Nijemci ¢e pozvati izabranog kandidata da u primjerenom roku, a prije
donodenja rjedenja o imenovanju, izabrani kandidat predoéi traZenu dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste u ovom natjedaju u muskom rodu neutralni su i
odnose se jednako na mudki i Zenski spol.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani drzavljanin ili osoba bez dr#avljanstva, osim ispunjavanja uvjeta propisanih
posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje tijela drZavie uprave nadle?nog za sluzbeni¢ke odnose.

Prijava na natjetaj mora sadriavati podatke o podnositelju (osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, po mogucnosti e-
adresu) i naziv radnog mjesta na koje se prijava odnosi.

Urednom prijavom smatra se prijava koju je osobno potpisao podnositelj, koja sadri sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete natjecaja ne smatra se
kandidatorm/kinjom prijavijenim na natjecaj, o {emu se dostavlja pisana obavijest elektronickom postom u kojoj ce se
navesti razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom. Osoba nema pravo podnoSenja pravnog lijeka protiv obavijesti,



Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapodljavanju moraju se u prijavi pozvati na to pravo
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat moZe ostvariti pravo prednosti pritikom zapogljavanja, sukladno &anku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i danovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21, 156/23) (u nastavku teksta:
7akona o hrvatskim braniteljima), clanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,
57/92., 77/92., 27193., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01,, 103/03., 148/13.198/19.) ili ¢lanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapodljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) (u nastavku teksta: Zakon o
profesionalnoj rehabilitacji) i clanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02.,
47/10.,, 80/10.193/11.) (u nastavku teksta: Ustavni zakon) i dufan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji s poziva na pravo prilikom zaposijavana sukladno clanku 101. 7Zakona o hrvatskim braniteljima i ¢lankom
47, Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na oglas duzan je dostaviti osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
uz prijavu na oglas duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazensh uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pritikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona uz prijavu na
oglas, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Natjecaj provodi povierenstvo koje imenuje opéinski nacelnik.

Za kandidate prijavijene na natjetaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ée se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i interviuom, Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je
povukao prijava na natjecaj.

Na web-stranici Opéine Nijemci (http://nijemcihr) naveden je opis poslova te podaci o plaéi za radno mjesto koje se
popunjava, natin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru.

Povijerenstvo za provedbu natjeaja utvrdit ée listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ée na web-
stranici i na oglasnoj plodi Opéine Nijemci objaviti mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Svojom prijavom na oglas kandidati daju svoju privolu da se njihovi podaci javno objave na web-stranici http://nijemcihr i
oglasnoj ploci Opdine Nijemci.

7a kandidata koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Uz pisanu prijavu, koja mora biti vlastoruéno potpisana, 8 naznakom za koje radno mjesto se podnost, svi kandidati
obavezno prilazu:

— Zivotopis,

_ dokaz o hrvatskom dravljanstvu (preslik domovnice, vazece osobne iskaznice, putovnice), odnosno osobe sa stranim
dravljanstvom ili bez driavljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i prethodno odobrenje
tijela dr?avne uprave nadlezne za sluzbenike odnose,

~ dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslik diplome),

~ dokaz o polofenom drfavnom ispitu (ako je osoba poloZila drzavni strucni ispit preslik svjiedodzbe, uvjerenja ili drugog
vazeleg akta),

_ dokaz o radnom stafu (potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — ne stariju od mjesec dana)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima za koje se trazi struéno znanje u trajanju od najmanje 5 godina
(preslik rjesenja o rasporedu ili ugovora o radu ili potvrde poslodavca koja mora sadrZavati vrstu poslova koje je kandidat
obavljao i razdoblje u kojem je obavljao navedene poslove ili drugi odgovarajuéi radno-pravni akt kao dokaz radnog
iskustva na poslovima odgovarajuée struéne spreme i struke),

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u oglasu. Nepravodobne i neuredne
prijave nece se razmatrati niti ¢e podnositelji neurednih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepravodobne ili neuredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete oglasa ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na oglas te ¢e o tome biti obavijedteni.



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom preporudeno u zatvorenoj omotnici u roku
od 15 dana od objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama, na adresu: Opcina Nijemci, Trg kralja Tomislava 6, 32245
Nijemci s naznakom: »Oglas za imenovanje ~ procelnika/ice Upravnog odjela za financije, razvoj i gospodarstvo Opéine
Nijemci na odredeno vrijeme«.

Rjesenje o imenovanju izabranog kandidata na odredeno vrijeme dostavlja se javnom objavom na mreznim stranicama
Opdéine Nijemci i smatra se objavljenom prema svim kandidatima istekom osmog dana od dana javne objave, najkasnije 60
dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

Postupak javnog natjecaja obustavit ¢e se ako se na javni natjecaj ne prijavi nijedan kandidat, ako prijavijeni ne ispunjavaju
formalne uvjete za imenovanje ili ako nisu postigli zadovoljavajuce rezultate na provedenom testiranju ili intervjuu.
Postupak se mote obustaviti i zbog bitno promijenjenih okolnosti nastalih nakon raspisivanja natjecaja.

Obavijest o obustavi postupka, ako do obustave dode, objavit (e se na mreZnoj stranici Op¢ine Nijemci.

Osobni podaci kandidata obradit ée se iskljucivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine 42/18 i Uredbe (EU) 2016/679).

Op¢éina Nijemci



